
CV – Bénévole  
Ce CV nous permettra de mieux vous connaître afin de vous proposer les projets les plus adaptés à vos attentes, à votre profil et à vos compétences. 
Ce CV sera un outil précieux afin de mettre en relation vos compétences/attentes et les besoins de l’association.
Nous vous garantissons la confidentialité et la discrétion de ces données.
Notre devise: « Bien vivre son engagement au sein de l’  SSOCIATION ASSALAM, à tous les niveaux»

Engagement actuel au sein de l’ SSOCIATION ASSALAM : fonction(s) occupée(s) au sein de l’association AMAL
1 : Fonction : _________________ - Année : _______
               2 : Fonction : _________________ - Année : _______
3 : Fonction : _________________ - Année : _______













Joindre une photo


(Ne pas coller la photo et indiquer vos noms et prénoms au dos)





NOM : _______________________				Date de Naissance : ___ / ___ / __________


Prénom : _____________________				Tél : _______________________________


Adresse : __________________________________	Mail : ______________________________


                 __________________________________





Niveau scolaire : ___________________		Spécialité : _________________________


Situation actuelle :	[] Lycéen	[] Etudiant	Spécialité : _________________________


[] Salarié	Fonction, poste occupé : ___________________________





Quels compétences et savoirs (techniques, humains, …) pouvez vous mettre à contribution ?  


1. _______________________________________	2. ________________________________________


3. _______________________________________	4. ________________________________________


5. _______________________________________	6. ________________________________________











Quelles sont vos attentes ou besoins?  


__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________








Quel type d’engagement souhaitez-vous (disponibilité, durée, à quelle fréquence, niveau de responsabilité, …)? 


Disponibilité :		


[] Une fois par semaine 	  [] Une fois par mois	[] Occasionnellement	[] Autre : ………………………..


Durée :			


[] Un mois	 		[] Un an			[] Autre : …….………………….	


Niveau de responsabilité :


[] Animer une équipe 	[] Responsable d’activité	[] Enseignant-Educateur		[] Apporter une aide technique


[] Autre : …….……………………………………….	
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